
附件 3：

中共深泽党校
2022 年度整体绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

1、组织情况、实施过程

我单位 2022 年度预算项目的日常工作均按照相关管理制度

执行，建立了工作有计划，实施有方案、日常有监督的管理机制，

工作取得了较好的成就，效能得到了提高。

2、部门预算安排及资金分配拨付

2022 年党校项目财政预算安排 601.1129 万元，党校租赁盛

泽公司资产项目 507 万元，更换院内宣传牌项目 0.5 万元，科研

经费项目 0.5 万元，党校水、电、费后勤运营费项目 59.5 万元，

云视频 1.24 万元，购置物品及软装项目 27.5929 万元，党校搬

迁项目 3 万元，单独接通自来水管网项目 1.78 万元。财政资金

全部到位，实际使用资金 601.1129 万元，资金使用率 100%，项

目资金使用与具体项目实施内容相符。

二、绩效目标实现情况

1、工作开展情况

我单位成立了以常务副校长王秀党为组长，其他班子成员为

组员的领导小组，负责各项工作的具体落实。遵循公开、公平、

公正的原则，确保资金规范、安全使用。

2、具体预算支出项目的预算绩效目标完成情况



（ 1）2022 年党校租赁盛泽公司资产项目 507 万元。此项工作

预期目标是：租赁办公场地、学员宿舍及会议室正常投入使用。

2022 年预算安排 507 万元，财政资金全部到位，实际使用资金

507 万元，资金使用率 100%，项目资金会用与具体项目实施内容

相符。

（2）更换院内宣传牌项目 0.5 万元。此项工作预期目标是：

提升了党校对外形象。 2022 年预算安排 0.5 万元，财政资金全

部到位，实际使用资金 0.5 万元，资金使用率 100%，项目资金

会用与具体项目实施内容相符。

（3）科研经费项目 0.5 万元。此项工作预期目标是：促进了

党校建设运营和教学科研工作。2022 年预算安排 0.5 万元，财

政资金全部到位，实际使用资金 0.5 万元，资金使用率 100%，

项目资金会用与具体项目实施内容相符。

（4）党校水、电、费后勤运营费项 59.5 万元。此项工作预期

目标是：保证正常党校工作正常运营，提升了党校对外形象。2022

年预算安排 59.5 万元，财政资金全部到位，实际使用资金 59.5

万元，资金使用率 100%，项目资金会用与具体项目实施内容相

符。

（5）云视频 1.24 万元。2022 年预算安排 1.24 万元，此项

工作预期目标是：提高了教师们的理论水平。财政资金全部到位，

实际使用资金 1.24 万元，资金使用率 100%，项目资金会用与具

体项目实施内容相符。



（6）购置物品及软装项目 27.5929 万。此项工作预期目标是：

提升了党校对外形象。2022 年预算安排 27.5929 万元，财政资

金全部到位，实际使用资金 27.5929 万元，资金使用率 100%，

项目资金会用与具体项目实施内容相符。

（7）党校搬迁项目 3 万元。此项工作预期目标是：提升了党

校对外形象。2022 年预算安排 3 万元，财政资金全部到位，实

际使用资金 3 万元，资金使用率 100%，项目资金会用与具体项

目实施内容相符。

（8）单独接通自来水管网项目 1.78 万元。此项工作预期目标

是：保证正常党校工作正常运营，提升了党校对外形象。财政资

金全部到位，实际使用资金 1.78 万元，资金使用率 100%，项目

资金会用与具体项目实施内容相符。

三、绩效目标设定质量情况

通过绩效自评结果对比倒查的年初绩效目标，制定了项目质

量标准，绩效目标设定清晰准确，绩效指标全面完整、科学合理，

绩效标准是适宜、易于评价。

四、整改措施及结果应用

在健全制度、完善政策、改进管理、优化流程等提高部门绩

效方面规范、合理，在整合资金、调整项目及改善投向等优化部

门支出要精打细算，合理安排，规范、安全、高效使用资金。


