    绩效总体目标：
(一)牢固树立和认真落实科学发展观，紧紧围绕全县改革发展稳定大局，把科学发展观贯穿于依法行使职权的各项工作的全过程中，充分发挥地方国家权力机关的作用。

(二) 围绕全县发展中的重大问题和关系人民切身利益的热点问题真履行监督职责。1、认真开展执法监督。2、加强工作监督。3、强化对计划和预算的监督。4、加大司法监督力度。5、改进督办工作。6、加强人大信访工作。7、深入开展调研活动。   

(三) 进一步做好代表工作，充分发挥代表作用。加强闭会期间代表活动的组织工作。做好代表建议、批评和意见的办理工作。继续做好县人大代表建议分析、重点建议筛选及交办工作，进一步加大督办力度，切实解决实际问题，提高办理工作质量和效率。  

(四) 依法做好人事任免工作，切实加强对被任命中干部的监督，依法人事任免工作。

(五) 适应新形势新任务的要求，加强常委会和机关自身建设。进一步加强思想政治工作和业务学习，加强制度建设，改进工作作风，搞好宣传工作。充分发挥人民代表大会常务委员会做为国家权利机关、工作机关和代表机关的作用;

部门职责-工作活动绩效目标
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	职责活动
	年度预算数
	内容描述
	绩效目标
	绩效指标
	评价标准

	
	
	
	
	
	优
	良
	中
	差

	人大监督
	2.00
	进行执法检查；围绕政府工作报告内容开展调查研究，开展专题询问和工作评议；对“一府两院”进行监督。

	1、监督宪法和法律在我县县行政区域内正确实施。2、监督一府两院依法开展工作。3、监督县本级预算按照县代会通过的预算有效实施。4、监督经济和社会发展计划有效实施。

	
	
	
	
	

	　　专门委员会、常委及人大代表活动
	2.00
	组织专门委员会委员对法律实施情况进行检查；组织县人民代表大会常务委员会及县人大代表进行执法检查和集中视察；开展代表建议督办；组织对常委及代表培训。

	提高法规质量，保障其有效实施；发挥常委及代表的桥梁纽带作用，集中反映民意，促进依法履职。
	培训计划完成率
	100%
	85%
	75%
	75%以下

	人大会议
	12.00
	县人民代表大会和常务委员会各种会议的筹备、会务工作，负责常委会文件起草、审核把关，常委会会议、主任会议及常委会党组会议决定事项、工作部署、重要文件及领导批示的传达和督办。

	1、在人大代表和常务委员会充分发表审议意见的基础上，作出我县县经济社会发展计划、县总预算和县本级预算等决议。2、通过听取和审议一府两院等工作报告，作出有关报告的决议。3、通过质询、专题询问和工作评议的方式就一府两院的工作进行监督。4、为保证我县重大决策的科学性和法定性，实施作出有关我县重大问题的决定。5、高效、精细的筹备县人大会。

	
	
	
	
	

	　　人大会议
	12.00
	承担县人民代表大会和常务委员会各种会议的筹备、会务工作，负责常委会文件起草、审核把关，常委会会议、主任会议及常委会党组会议决定事项、工作部署、重要文件及领导批示的传达和督办。

	保障会议顺利召开，完成会议议程。
	会议活动完成率
	100%
	85%
	75%
	75%以下

	选举和任免
	
	检查监督代表法、选举法及其实施办法的贯彻实施；承担人大换届选举及人事任免服务工作；负责对县政府组成人员和县级人民法院、县人民检察院主要负责人的目标责任书、述职报告的督办工作。

	1、根据一府两院的工作需要和县委的建议，在充分酝酿和审议的基础上，选举产生一府两院的领导成员，确保选出能力突出、责任心强、有开拓精神的同志担任一府两院的领导同志。2、为确保有关选举的法律法规符合实际，在充分考察调研的基础上，实施对其进行修改。3、对县政府组成人员和县人民法院、县人民检察院主要负责人进行目标责任监督，确保依法履行职责，完成目标任务。

	
	
	
	
	

	　　换届选举及人事任免
	
	承担县人大换届选举、县领导人的选举和常委会人事任免的服务工作；指导乡人大换届选举工作；负责对县政府组成人员和县人民法院、县人民检察院主要负责人的目标责任书、述职报告的督办工作。

	确保县乡人大换届选举工作顺利完成，提高组织换届选举工作水平；高质量完成机关领导人选举和常委会人事任免服务工作；高效督办有关部门负责人的目标责任书和述职报告。
	调研计划完成率
	100%
	85%
	75%
	75%以下

	人大事务管理
	
	新闻宣传和机关信息化建设与维护；人代会及常委会机关基础设施建设与维护；县人民代表大会常务委员会机关日常管理事务；信访工作。
新闻宣传和机关信息化建设与维护；人代会及常委会会议表决系统、机关基础设施建设与维护；县人民代表大会常务委员会机关日常管理事务；信访工作。

	确保新闻宣传工作正常开展，信息系统运行正常，会议表决系统运转良好，机关基础设施运转良好，人大公报等正常出版，信访工作平稳。

	
	
	
	
	

	　　综合业务管理
	
	办理来信来访，县人大日常活动，代表大会和常委会会议公报、人大工作年鉴；负责与外县市人民代表大会常务委员会联系。
办理来信来访，日常活动和县人大代表团出访事务，常委会新闻发布和对外宣传，人大系列工作的宣传报道；会议表决系统建设与维护；代表大会和常委会会议公报、人大工作年鉴、大事记和组织史的编写及印刷；负责县内外人民代表大会常务委员会联系；重大课题调研。

	保障新闻宣传与新闻发布工作正常开展，提高人大信息透明度和影响力，加强人大对内、对外交流。保障会议表决系统正常运转；网络与办公平台正常运行；促进社会和谐稳定。
	调研计划完成率
	100%
	85%
	75%
	75%以下

	　　综合事务管理
	
	机关文书档案印信管理和保密，机关人事、离退休人员服务，财务、基建、后勤服务；领导交办的其他工作。

	确保机关工作有效运转
	综合事务保障率
	100%
	85%
	75%
	75%以下

	政协事务管理
	
	县政协自身建设、宣传工作，与有关单位的联系协调；负责机关外事工作，机构编制、人事任免、人员培训、考核奖惩、工资福利，后勤保障、经费资产管理、基建和审计，接待、离退休人员服务，承办政协主席、副主席、秘书长交办的其他事项。

	机关自身建设、服务保障能力进一步提升。

	
	
	
	
	

	　　综合业务管理
	
	加强县政协机关自身建设和宣传工作，扩大与政协办公，县委、县人民代表大会常务委员会、政府办公，县各民主党派、工商联、人民团体、县直有关部门和市、县（区）政协的联系、协调工作。

	政协自身建设质量更加扎实，工作科学化水平进一步提升。文史资料的社会功能增强，理论研究成果服务履职作用明显。
	委员学习培训率
	100%
	95%
	90%
	85%

	　　综合事务管理
	
	县政协机关的外事工作，机构编制、人事任免、调配及人员培训、考核奖惩、工资福利，后勤保障、机关经费管理、资产管理、基建和审计，机关接待、离退休人员服务，以及承办县政协主席、副主席、秘书长交办的其他事项。

	机关基本设施设备正常运转、信息化保障、老干部服务保障能力进一步提高。
	综合事务保障率
	100%
	95%
	90%
	85%


