深泽县民兵训练基地职责及机构设置
 一、部门职责

一、负责民兵训练基地的使用和管理工作，适时提出建设意见。

二、组织所属人员业务培训，不断提高管理和保障能力，根据训练计划，完成训练保障任务。 
三、了解和掌握所属人员的思想情况，做好经常性的思想政治工作。

四、掌握各种合适、装备的数量和技术状况，及时组织技术保养和维修。

五、组织所属人员贯彻执行有关条令、条例和规章制度，严格行政管理，遵纪守法，严守秘密、预防各种事故、案件发生。

六、完成部首长交办的其他工作。

职责分类绩效目标：
一、负责民兵训练基地的使用和管理工作，适时提出建设意见。

二、组织所属人员业务培训，不断提高管理和保障能力，根据训练计划，完成训练保障任务。

三、了解和掌握所属人员的思想情况，做好经常性的思想政治工作。

四、掌握各种合适、装备的数量和技术状况，及时组织技术保养和维修。

五、组织所属人员贯彻执行有关条令、条例和规章制度，严格行政管理，遵纪守法，严守秘密、预防各种事故、案件发生。

六、完成部首长交办的其他工作。

    二、实现年度发展规划目标的保障措施

一、负责民兵训练基地的使用和管理工作，适时提出建设意见。

二、组织所属人员业务培训，不断提高管理和保障能力，根据训练计划，完成训练保障任务。

三、了解和掌握所属人员的思想情况，做好经常性的思想政治工作。

四、掌握各种合适、装备的数量和技术状况，及时组织技术保养和维修。

五、组织所属人员贯彻执行有关条令、条例和规章制度，严格行政管理，遵纪守法，严守秘密、预防各种事故、案件发生。

六、完成部首长交办的其他工作。

 
二、部门机构设置

部门基本情况表
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